
	

	

	

INNOVATIV, FAMILIENFREUNDLICH, NAH AM PATIENTEN: 
 
Das Universitätsklinikum Gießen und Marburg (UKGM) stellt mit rund 9.900 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern an den beiden Standorten in Gießen und Marburg die Versorgung unserer jährlich 
499.000 Patientinnen und Patienten auf höchstem medizinischen und pflegerischen Niveau sicher. 

In der Rechtsabteilung 
am Standort Gießen  
suchen wir ab 01.04.2018 
 

eine/einen Volljuristin/Volljuristen 
 
für die Einstellung in Vollzeit 

 
Das Tätigkeitsfeld umfasst neben dem Medizinrecht in seiner umfänglichen 
Bandbreite (insbesondere Arzthaftungsrecht, Krankenhausrecht, Sozialrecht) auch 
das allgemeine Zivilrecht, Vertragsrecht, Arbeitsrecht und Gesellschaftsrecht. 
 
Zu Ihrem Aufgabengebiet zählen die Bearbeitung von komplexen rechtlichen 
Fragestellungen sowie von Vertragsangelegenheiten für die Geschäftsführung, die 
Betreuung von anfallenden Rechtsfragen der Kliniken und der Fachabteilungen, die 
gerichtliche Vertretung des Universitätsklinikum und die Zusammenarbeit mit 
kooperierenden Rechtsanwälten. 
 
Sie sind Volljurist (m/w) mit zwei mindestens befriedigenden Staatsexamen, verfügen 
über entsprechende Berufserfahrung mit einem breiten Spektrum an 
Fachkenntnissen, besitzen ein ausgeprägtes Verständnis für wirtschaftliche 
Zusammenhänge und lösen Probleme praxisgerecht auf fachlich höchstem Niveau. 
Ein hohes Maß an Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, 
Verhandlungsgeschick, Selbstständigkeit und Belastbarkeit sind Grundvoraussetzung 
Ihrer verantwortungsvollen Tätigkeit. 
 
Persönlich überzeugen Sie uns, wenn Sie ein offener, kommunikativer Mensch sind, 
der mit Engagement, Gewissenhaftigkeit und Kreativität an neue Aufgaben herangeht 
und sich flexibel auf sich ändernde Situationen einstellen kann. 
 
Das UKGM hat ein betriebliches Gesundheitsmanagement für seine Mitarbeiter und ist 
als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum besteht eine 
Kindertagesstätte.  
Die Vergütung erfolgt leistungsbezogen nach den Tarifverträgen für das UKGM. 

 
Bitte legen Sie uns Bewerbungsunterlagen nur in Kopie vor, da diese nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt werden. 

Gerne steht Ihnen  
Herr Rompf unter der 

Telefonnummer  
0641/ 985-42000 für weitere 

Auskünfte zur Verfügung. 
 

Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen 

senden Sie bitte bis zum 
19.02.2018 an:  

 
Universitätsklinikum 

Gießen und  
Marburg GmbH  

Geschäftsbereich 
Personalmanagement 

Am Steg 21 
 35392 Gießen 

 

 

 
Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung!	

Betriebsinterne	Stellenausschreibung	


