
 

 

INNOVATIV, FAMILIENFREUNDLICH, NAH AM PATIENTEN: 

 

Das Universitätsklinikum Gießen und Marburg (UKGM) stellt mit rund 9.900 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern an den beiden Standorten in Gießen und Marburg die Versorgung unserer jährlich 
499.000 Patientinnen und Patienten auf höchstem medizinischen und pflegerischen Niveau sicher. 

In der Abteilung Transportdienst der Universitätsklinikum Gießen und 
Marburg Service GmbH, Standort Gießen, ist ab sofort eine, Stelle als 
 

Stellvertretende(r) Abteilungsleiter(in) für den Bereich Hol-
und Bringe- und Fahrdienst 

in Vollzeit zu besetzen. 
 

Die Universitätsklinikum Gießen und Marburg Service GmbH wendet den 
Tarifvertrag für die Beschäftigten der Universitätsklinikum Gießen und 
Marburg Service GmbH (Haustarifvertrag) an.  
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt durchschnittlich 39 Stunden in einer  
5-Tage-Woche. 
 

Wir erwarten von den Bewerberinnen / Bewerbern: 
  
           - Erfahrungen im Lager, im Transport und in der Disposition 
           - Erfahrungen in der Mitarbeiterführung 
           - Selbständigkeit, Einsatzbereitschaft, Teamgeist 
           - Wirtschaftliche Denk- und Handelsweise 
           - Qualitäts-und Hygienebewusstsein 
           - Körperliche Belastbarkeit  
           - Flexibilität hinsichtlich Einsatzzeit und Aufgabenbereich 
           - Bereitschaft zur Schichtarbeit 
           - Staplerschein 
           - Führerschein C1 mit Module 
           - EDV-Kenntnisse 
           - Bereitschaft zur internen Fortbildung 
 

Persönlich überzeugen Sie uns, wenn Sie ein offener, kommunikativer 

Mensch sind, der mit Engagement, Gewissenhaftigkeit und Kreativität an 

neue Aufgaben herangeht und sich flexibel auf sich ändernde Situationen 

einstellen kann. 

 

Das UKGM hat ein betriebliches Gesundheitsmanagement für seine 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und ist als familienfreundlicher Arbeitgeber 

zertifiziert. Am Klinikum besteht eine Kindertagesstätte.  

 

Die Vergütung erfolgt leistungsbezogen nach dem Tarifvertrag für die UKGM 

Service GmbH. 

 

Bitte legen Sie uns Bewerbungsunterlagen nur in Kopie vor, da diese nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt werden. 

Gerne steht Ihnen  

Herr Sandro Borrmann 

unter der Telefonnummer  

0641/ 985-56467 für weitere 

Auskünfte zur Verfügung. 

 
Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen 

senden Sie bitte bis zum 

04.02.2018 an:  

 

UKGM Service GmbH 

Personalmanagement  

Rudolf-Buchheim-Str. 8 

 35392 Gießen 

silke.beimborn@uk-gm.de 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung! 

Betriebsinterne Stellenausschreibung 


